
国立大学法人神戸大学学長選考基準 
 

 

 
平成 30 年 3 月 23 日 

学長選考会議決定 

 

 

 

Ⅰ．求める学長像 
 

神戸大学長は、建学の精神である｢学理と実際の調和｣、「神戸大学の使命」、「教育憲

章」、「研究憲章」及び「環境憲章」に掲げる理念を尊重し、その目標を達成する強い

意志を有するとともに、以下の資質、能力を備えていることが求められる。 

 

 
１ 人格が高潔で、学識が優れ、かつ、大学における教育研究活動を適切かつ効果的

に運営することができる能力 

 

 

２ 世界水準の優れた教育環境を提供し、広い視野と高度な専門能力を備えた人間 

性豊かな指導的人材を育成しようとする強い使命感 

 

 

３ 世界水準の卓越した研究活動を導く明確なビジョンと方策を示し、それを実現 

する能力 

 

 

４ 公平かつ公正な視野に立ち、大学の財政基盤強化と効果的で機動的な組織運営

を行う強いリーダーシップ 

 

 

５ 国際都市神戸に立地する総合大学としての社会的・歴史的・地域的役割を認識

し、国内外からの理解、信頼、協力を得ることができるグローバルな視野と発信力 
  



Ⅱ．選考の方法 
 

１ 学長候補者の推薦 

学長選考会議は、次の各号に掲げるところにより、学長候補者の推薦を求める。 

(1)経営協議会規則第２条第３号に規定する委員による推薦 

(2)評議員５人以上による推薦 

(3)学長、理事及び職員のうち常勤である者３０人以上による推薦 

 

２ 所信表明及び面接 

学長選考会議は、学長候補者による所信表明の機会を提供し、その模様を記録し 

た映像音声を学内に公開する。 

また、学長候補者に対し面接を実施し、その模様を記録した映像音声を推薦等書 

類とともに学内に公開する。 

 

３ 公開質問 

学長選考会議は、学長候補者に対する質問事項を学内から募集した上で質問書を

作成し、学長候補者に交付するとともに学内に公開する。 

学長選考会議は、学長候補者が作成した質問書への回答を学内に公開する。 

 

４ 意向投票 

学長選考会議は、学長候補者に関する学内の意向を調査するため、意向投票を行 

う。 

 

５ 学長予定者の決定 

学長選考会議は、推薦等書類、面接及び意向投票の結果を総合的に判断 

して最終選考を行い、合議により学長予定者を決定する。 

 

 

平成 30 年度学長選考に係る実施日程 

１ 学長候補者の推薦 推薦期間：６月２２日～７月１０日 

２ 所信表明 

  面  接 

９月１０日 

９月１８日 

３ 公開質問 質問公表：１０月２２日  回答公表：１１月５日 

４ 意向投票 投票日：１１月１６日 

５ 学長予定者の決定 １１月１９日  公表：１１月２０日 

 

  



（以下参考） 
 

【文科省高等教育局長通知 平成 26 年 8 月 29 日付け】 抜粋 

第三 留意事項 

２．国立大学法人法及び同法施行規則の一部改正 

(1)学長又は機構長の選考の透明化 

① ～略～ このため、学長選考会議が定める基準には、学長又は機構長に求められる資質・

能力、学長又は機構長の選考の手続・方法に関する具体的な事項が盛り込まれていることが

想定されること。 

 

【国立大学法人神戸大学学長選考規則】 抜粋 

第 4 条 学長の選考は、人格が高潔で、学識が優れ、かつ、大学における教育研究活動を適切か

つ効果的に運営することができる能力を有する者のうちから、学長選考会議が定める基準によ

り、行うものとする。 

2 学長選考会議は、前項に規定する基準を定め、又は変更したときは、当該基準を遅滞なく公表

しなければならない。 


