
技術職員(電気分野または機械分野)の募集について 

 

１．採用職種    技術職員（教室系技術職員） 

２．身  分    常勤職員 

３．募集人員    1 名 

４．勤務場所    神戸大学技術連携推進本部工学系技術部門 

（工学研究科技術室工作系技術分野グループ） 

          （変更の範囲）原則として変更なし 

５．採用予定日   令和 9 年 4 月 1 日 

  試用期間    令和 9 年 4 月 1 日～令和 9 年 9 月 30 日（採用の日から 6 月間） 

６．職務内容 

(1) 工学系技術部門業務（組織業務、グループ業務、技術支援業務、依頼業務） 

(2) 専攻関連業務支援（教育研究環境の整備・管理・運営に関する支援業務、専攻共通の行

事等に関する支援業務、その他） 

(3) 教育支援（機械工学実習および工作機械を取り扱う授業科目（実習・演習）の技術支援・

運営支援、実習工場内の工作機械取り扱いに関する安全教育、実習工場内の工作機械・

機器の修理、保守管理に関する技術支援・運営支援、課外活動に対する技術支援・運営

支援、実習工場の運営支援、安全衛生管理に関する業務（第一種衛生管理者資格の取得

を含む）、その他） 

(4) 研究支援（CAD/CAE/CAM を利用した機械・電気回路設計、部品試作や部品ロット生産に

関する業務、重量物運搬等の資格や工作機械を利用した実験の技術支援、研究会参加、

その他） 

（変更の範囲）原則として変更なし 

７．応募資格 

次の条件に該当する者 

(1) 機械工学・電気工学の専門的知識を有し、大学学部機械工学科卒業または工業高校卒業

と同等以上の能力を有する者 

(2) 機械工学に関連する専門教育を受けた経験を有する者（工業高校時、高等専門学校時、

学部時、大学院時等のものを含む）、または、生産技術の実務経験を有する者 

(3) 責任性、正確性、積極性、的確な判断力と計画性を併せて有する者 

８．応募書類 

(1) 履歴書（写真貼付、連絡先（電話番号、メールアドレス）記載） 

(2) 成績証明書 

 ・高校または高等専門学校卒業者：最終学歴の成績証明書 

  ・大学以上の学歴を有する者：大学（学部）以降のすべての成績証明書 

(3) 応募資格(2)に関する研究実績または実務実績、応募理由及び抱負について 

（A4 用紙 2 枚 2500 字程度） 

９．応募方法 

   封筒に「技術連携推進本部技術職員（工学系技術部門）応募書類」と朱書きの上、「書留」   

で郵送願います。 

１０．応募締切  令和８年１２月１５日（火）必着 

１１．選考方法 



(1) 第一次選考：書類選考 

(2) 第二次選考：適正試験及び面接試験（第一次選考にて選考された者） 

実施予定日 令和９年１月初旬を予定（対面で実施） 

           ＊ 第一次選考終了後、本人に日時等を連絡します。 

 

１２．給 与 等（令和 8 年 4 月 1 日現在 地域手当含む） 

   初 任 給 高校卒     約 220,000 円～ 

        高専卒（本科） 約 230,000 円～ 

大学 4 卒    約 240,000 円～ 

        修士修了    約 260,000 円～ 

（学歴や職歴に応じてこれより高くなることがあります。） 

   昇   給 年 1 回 

    ボーナス 6 月期 2.325 ヶ月分 

         12 月期 2.325 ヶ月分 （合計 4.65 ヶ月分） 

       ※採用年は期間率により支給月分が異なります。 

    諸 手 当  扶養、住居、通勤、超過勤務手当、特殊勤務手当等 

１３．就業時間・休日等 

就業時間   8 時 30 分から 17 時 15 分まで 

          （休憩時間 12 時 15 分から 13 時まで） 

休  日   土・日曜と祝日、年末・年始（12 月 29 日から 1 月 3 日） 

時間外労働  月平均 10 時間 

１４．休暇制度等 

年次有給休暇  年間 20 日（年末に残りの休暇がある場合は、20 日を限度として翌年に

繰り越せます。年途中採用の場合は当該年の付与日数が変わります。） 

その他、結婚、忌引、ワークライフバランス休暇等があります。また、育児休業、介護休

業等の制度もあります。 

１５．加入保険  

文部科学省共済組合（健康保険）、厚生年金、雇用保険、労災保険 

１６．書類提出先及び連絡先  

〒657－8501 神戸市灘区六甲台町 1－1 

国立大学法人神戸大学 

学術研究・社会共創推進部 研究管理課研究基盤グループ 

電話 078－803－5398（直通） 

E-mail ksui-kiban@office.kobe-u.ac.jp 

１７．その他 

受動喫煙を防止するための措置：敷地内禁煙 

 

 


